中国分析测试协会科学技术奖（“CAIA奖”）
评选办法（2015年修订版）
为了奖励在我国分析测试领域科学技术工作中取得优秀成果的科技工作者和组织，以调动广大分析测试科技人员开展创新性研究与应用的积极性，促进我国分析测试技术水平的不断提升，中国分析测试协会设立“中国分析测试协会科学技术奖”（简称“CAIA奖”）。“CAIA奖”的评选坚持公正、公开、公平的原则，
采取成立“CAIA奖”评选委员会进行技术评审和综合评选的工作。
一、奖励范围

   “CAIA奖”授予在以下方面取得突出成果贡献，创造显著社会、经济效益的科技工作者和组织。
　　1． 分析测试新技术
　　2． 分析测试新方法
　　3． 分析测试技术新应用

二、奖励等级
　　“CAIA奖” 分为特等奖、一等奖、二等奖、三等奖、青年奖5个等级
特等奖——具有国际领先水平或特大社会经济效益的重大成果
一等奖——具有国际水平或显著社会经济效益的成果
二等奖——具有国内领先水平或具有较好社会经济效益的成果
三等奖——具有国内先进水平或应用中有显著成效的成果
青年奖*——在创新研究或应用中具有显著成效的成果
（*：前三名完成人年龄不超过40周岁）
三、奖励方式
　　“CAIA奖”每年评审一次，由中国分析测试协会颁发证书。
四、申报要求
    1．每年3月开始，申报者可登录中国分析测试协会网站www.caia.org.cn浏览当年的申报通知和下载申报表格，在申报截止日之前，将申请材料提交中国分析测试协会
2． 申报材料
1） 申请表

2） 代表性成果论文全文或详细说明，有关的鉴定材料、获奖证书、专利等证明材料复印件。申报材料中未公开发表部分必须附有两份非本单位具有正高级职称的专家评议意见书，格式不限。
五、评奖程序
　　1．中国分析测试协会成立由协会领导和有关的专家、学者组成“CAIA奖”评选委员会，负责评选工作。
2. 函评（小同行技术评审）：申报工作截止后，协会根据成果类别分组，将分组申报材料送5位同行专家，每位专家独立进行函评填写《函评意见表》。
3. 初评（大同行技术评审）：根据成果类别分别聘请5位专家组成立初评小组，结合函评结果进行讨论，以无记名投票方式产生各组推荐获奖名单，填写《初评意见表》。
4. 终评（综合评审）：由“CAIA奖”评选委员会（包括各初评小组负责人）召开会议，对各小组的初评意见进行综合评议，最终确定获奖名单。
5．发布

获奖名单在协会网站公示两周后，由协会批准后正式发布，并颁发“CAIA奖”获奖证书。

六、保密和材料处理

参加“CAIA奖”评审专家均签署保密义务承诺书。评奖结束后，获奖的申报材料由中国分析测试协会负责登记和存档保管，并被收录在历届获奖汇编中。若不便公开请提前说明，否则视为同意。未获奖的所有申报材料的纸质版和电子版，由中国分析测试协会负责销毁，若需返回请提前说明。

七、附则

 1．本评选办法自颁布之日起生效。

 2．本评选办法的解释权与修改权属中国分析测试协会。

2015年3月

中国分析测试协会 

2008年3月7日
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