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附件

国家计量人才实训基地
申 报 书

实训基地名称：

申 请 单 位：

实训基地类型： 综合类/领域类

推 荐 单 位：

申 报 时 间： 年 月 日
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填 写 说 明

一、实训基地名称统一为：“国家计量人才实训基地（综

合类或应用领域）”，应用领域应尽量细分，名称具体明确，

申请的实训基地培训能力应基本覆盖该领域。

二、申报书中的单位名称，请填写全称，并与单位公章

一致。

三、相关证明材料应作为申报书附件上报。

四、统一使用 A4 纸双面打印，并装订成册。

五、本申报书纸质版一式五份寄送至指定地址，盖章（签

字）PDF版和可编辑Word版电子版发送至 jlslzc@samr.gov.cn。
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一、基本信息

实训基地名称

申请单位名称

统一社会信用代码

/组织机构代码

法定代表人

联 系 人 职务/职称

联系电话 传真号码

邮 编 电子邮箱

通讯地址

实训业务范围

申请实训业务类别描述：

实训业务涉及到的计量技术规范或国家标准作

为培训能力范围，请分专业附表具体描述。
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二、当前本单位培训基本情况

项目 类 别

申请单位情况

事 项 数量

（一）运

营管理

基础配套

占地面积（平方米）

实训场所面积（平方米）

已有公共服务区域和配套设施的

面积（平方米）

运营团队

专职从事培训工作的管理人员数

量（人）

其

中

硕士及以上学历人员（人）

中级及以上技术职称专业人

员（人）

运营情况 上年度培训业务收入（万元）

（二）服

务能力

和效果

服务能力

基地自建或联合建立的实验室、平

台等数量（个）

基地实验设备总值（万元）

专职教师数量/兼职教师数量

服务效果 上年度培训人员数量 （人）
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三、单位现有培训能力介绍

（说明申请单位现有相关工作基础、经验能力和资质条件等，体现申

请单位在相关领域所具有的优势。重点阐述申请单位所申报实训业

务范围的能力证明、申请单位已开展培训项目类别等）
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四、建设目标

（一）总体目标

（结合《计量发展规划（2021—2035 年）》等有关文件精神，说明实

训基地建设的总体目标）

（二）具体目标

（定性和定量相结合，说明实训基地的细化目标，考虑总体目标、具

体目标与重点任务的衔接性，做到量化可考核）
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五、建设方案及进度计划

（围绕支撑实训基地建设目标的实现，详细阐述建设方案，应当着重

突出培训管理机构部门设置、制度建设、管理运行、培训体系等方

面内容，以及实训基地在机制、模式、手段等方面的创新做法。对

建设方案进行可行性分析，说明实训基地建设过程中拟开展的各项

工作计划）
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六、保障措施

（一）组织保障

（说明实训基地拟采用的组织管理方式、协调机制等）

（二）政策保障

（说明推荐单位、申请单位对实训基地的政策支持情况）

（三）资金、人才和场地保障

（说明推荐单位、申请单位对实训基地的资金、人才和场地支持情况）
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七、证明材料

（一）申请单位法人证书或营业执照；

（二）实训场所面积及实验设备佐证材料；

（三）信息化系统证明材料（如有）；

（四）提供培训管理、财务、资产、安全、风险管控以及内控管

理制度文件；

（五）其他有利于实训基地建设和运行的技术条件、资质、优势

和保障。
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八、承诺书
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本单位严格遵守各项法律法规，自愿提交申报书，在此郑重承

诺：本单位没有违法行为或涉嫌违法正在接受有关部门审查的情况，

没有司法、行政机关认定的严重违法失信行为。已就所申报材料内

容的真实性和完整性进行审核，在参与项目申报和评审活动全过程

中，遵守有关评审规则和工作纪律。如有违反，本单位愿接受各项

处理决定。
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申请单位：

（公章）

年 月 日
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九、申报意见

申请单

位意见
申请单位：

（公章）

负责人（签字）：

年 月 日

推荐单

位意见
推荐单位：

（公章）

年 月 日


